
             

 

 

 

 

ETICKÝ KODEX ČESKÉHO SVAZU CYKLISTIKY 

PREAMBULE 

Český svaz cyklistiky, zapsaný spolek (dále jen „ČSC“), jako národní sportovní autorita odpovědný za 
rozvoj, řízení a ochranu cyklistiky v České republice, se zavazuje vykonávat svou činnost v souladu se 
zásadami legality, transparentnosti, integrity, rovnosti a fair play. 

Tento Etický kodex je vydáván v návaznosti na Etický kodex Mezinárodní cyklistické unie (UCI), stanovy 
Českého svazu cyklistiky a další vnitřní předpisy ČSC. Jeho účelem je stanovit základní pravidla etického 
chování osob působících v rámci ČSC a chránit dobré jméno cyklistiky. 
 

Článek I. 

Předmět úpravy a působnost 

1. Tento Etický kodex upravuje základní zásady etického chování osob působících v rámci ČSC. 
2. Etický kodex je závazný pro: 

a) členy ČSC, 
b) sportovce registrované u ČSC, 
c) trenéry, rozhodčí, mechaniky a další členy realizačních týmů, 
d) funkcionáře, zaměstnance a dobrovolníky ČSC, 
e) další osoby jednající jménem nebo v zájmu ČSC. 

3. Dodržování tohoto Etického kodexu je podmínkou účasti na činnostech organizovaných, řízených 
nebo zastřešovaných ČSC. 
  

Článek II. 
Základní zásady etického chování 

1. Osoby podléhající tomuto Etickému kodexu jsou povinny: 
a) jednat čestně, slušně a odpovědně, 
b) dodržovat právní předpisy České republiky, 
c) dodržovat stanovy ČSC, vnitřní předpisy ČSC a závazné předpisy UCI, 
d) chránit dobré jméno ČSC a cyklistiky, 
e) respektovat práva, důstojnost a oprávněné zájmy ostatních osob. 

2. Každé jednání, které je v rozporu s těmito zásadami, je považováno za porušení Etického kodexu. 
3. Chování sportovců 

a) Dodržovat pravidla soutěží a předpisy ČSC. 
b) Respektovat soupeře, rozhodčí a organizátory. 
c) Zdržet se jakéhokoli jednání poškozujícího dobré jméno ČSC. 
d) Dodržovat antidopingová pravidla a podrobit se kontrolám dle platných předpisů (v souladu 

pravidly Světová antidopingová agentura). 
e) Vystupovat korektně v médiích i na sociálních sítích. 

4. Chování trenérů a členů realizačních týmů 
Trenéři a členové realizačních týmů: 

a) Jednají v nejlepším zájmu sportovce. 
b) Podporují zdravý sportovní a osobnostní rozvoj. 
c) Nepoužívají nevhodné, ponižující či manipulativní metody. 
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d) Respektují pravidla bezpečnosti a ochrany zdraví. 
e) Jsou vzorem etického chování. 

5. Chování funkcionářů a zaměstnanců 
   Funkcionáři a zaměstnanci ČSC: 

a) Vykonávají svou funkci nestranně a transparentně. 
b) Vyhýbají se střetu zájmů a jsou povinni jej oznámit. 
c) Nenabízejí ani nepřijímají neoprávněné výhody. 
d) Nakládají s finančními prostředky hospodárně a účelně. 
e) Chrání důvěrné informace 

 

Článek III. 
Rovné zacházení a ochrana lidské důstojnosti 

1. V rámci činnosti ČSC je zakázána jakákoli forma: 
a) diskriminace, 
b) obtěžování, 
c) šikany, 
d) fyzického, psychického nebo sexuálního násilí. 

2. ČSC zajišťuje rovné zacházení se všemi osobami bez ohledu na pohlaví, věk, rasu, národnost, 
zdravotní stav, sexuální orientaci, náboženské vyznání nebo jiné postavení. 

3. Zvláštní ochrana je poskytována dětem a mladistvým. 
 

Článek IV. 
Fair play a integrita soutěží 

1. V rámci činnosti ČSC je zakázáno zejména: 
a) jakékoli formy podvádění, manipulace soutěží nebo ovlivňování sportovních výsledků, 
b) jednání narušující řádný průběh soutěží, 
c) zneužívání informací, pravomocí nebo postavení získaných v souvislosti s činností v ČSC. 

2. Osoby účastnící se soutěží jsou povinny: 
a) respektovat soupeře, rozhodčí, organizátory a ostatní účastníky, 
b) chovat se v souladu se zásadami fair play, 
c) přijímat sportovní výsledky s náležitou důstojností. 

3.  Každé jednání ohrožující integritu sportu je považováno za disciplinární provinění. 

 

Článek V. 
Ochrana zdraví a antidopingová pravidla 

1. ČSC uplatňuje zásadu nulové tolerance dopingu. 
2. Osoby podléhající tomuto Etickému kodexu jsou povinny: 

a) dodržovat antidopingová pravidla UCI, WADA a příslušné národní předpisy, 
b) zdržet se užívání zakázaných látek a metod, 
c) podrobit se dopingovým kontrolám a poskytovat součinnost při jejich provádění, 
d) dbát na ochranu zdraví sportovců a podporovat prevenci rizik. 
 

Článek VI. 
Ochrana osob a safeguarding 

1. Český svaz cyklistiky zajišťuje bezpečné, respektující a podpůrné prostředí pro všechny osoby 
účastnící se činností organizovaných, řízených nebo zastřešovaných ČSC (dále jen „chráněné osoby“). 

2. Chráněnými osobami se rozumí zejména: 
a) děti a mladiství, 
b) zranitelné osoby, 
c) sportovci všech věkových kategorií, 



             

d) další osoby, které se účastní činností ČSC. 
3. V rámci činnosti ČSC je zakázáno jakékoli jednání, které by mohlo ohrozit fyzickou, psychickou nebo 

morální integritu chráněných osob, zejména: 
a) fyzické, psychické nebo sexuální zneužívání, 
b) zanedbávání péče, 
c) šikana, kyberšikana a zastrašování, 
d) nevhodné chování, nevhodná komunikace nebo zneužívání moci či závislosti. 

4. Osoby působící v rámci ČSC jsou povinny: 
a) jednat tak, aby k ohrožení chráněných osob nedocházelo, 
b) bezodkladně oznámit podezření na porušení tohoto článku příslušnému orgánu ČSC nebo 
pověřené osobě pro safeguarding, 
c) spolupracovat při šetření oznámených případů. 

5. ČSC zajistí: 
a) jmenování osoby nebo orgánu odpovědného za safeguarding, 
b) vytvoření interních postupů pro prevenci, oznamování a řešení případů porušení 
safeguardingu, 
c) ochranu oznamovatelů před jakoukoli formou odvetného jednání, 
d) vzdělávání v oblasti safeguardingu. 

6. Porušení povinností stanovených tímto článkem se považuje za závažné porušení Etického kodexu a 
může vést k uložení sankcí dle disciplinárních předpisů ČSC, aniž je dotčena odpovědnost podle 
právních předpisů České republiky. 
 

Článek VII. 
Safeguard Officer ČSC (hlavní safeguard) 

1. Postavení a nezávislost Safeguard officera 
a) Safeguard Officer (dále jen „SO“) je nezávislou odbornou osobou pověřenou dohledem nad 

ochranou sportovců, etickým prostředím a prevencí zneužívání v rámci ČSC. 
b) SO je jmenován Výkonným výborem ČSC na pevně stanovené funkční období. 
c) Při výkonu své funkce je SO nezávislý a nesmí přijímat pokyny, které by mohly ohrozit jeho 

nestrannost. 
d) SO nesmí být členem Disciplinární komise ČSC ani orgánem, který by rozhodoval o sankcích, 

aby byla zachována procesní nezávislost. 
2. Účelem funkce SO jsou zejména: 

a) zajištění bezpečného sportovního prostředí, 
b) prevence fyzického, psychického a sexuálního násilí, 
c) ochrana dětí a zranitelných osob, 
d) podpora kultury respektu, důstojnosti a integrity, 
e) zajištění důvěrného a bezpečného mechanismu oznámení 

3. SO má zejména tyto pravomoci: 
a) Přijímání oznámení 

i. přijímá podněty týkající se porušení etických zásad a safeguarding pravidel, 
ii. umožňuje anonymní i důvěrné podání oznámení, 

iii. vede evidenci podnětů. 
b) Předběžné posouzení podnětu 

i. provádí základní vyhodnocení, zda se jedná o porušení Etického kodexu, 
ii. posuzuje naléhavost a míru rizika pro sportovce, 

iii. navrhuje případná okamžitá ochranná opatření. 
c) Ochranná opatření 

i. může doporučit dočasné omezení činnosti dotčené osoby, 
ii. navrhuje oddělení osob v přímém kontaktu, 

iii. spolupracuje s vedením klubu nebo orgánu ČSC na zajištění bezpečnosti. 
d) Postoupení věci 

i. předává věc Disciplinární komisi ČSC, pokud existuje podezření na porušení předpisů, 



             

ii. doporučuje podání podnětu orgánům činným v trestním řízení v případě podezření na 
trestný čin. 

e) Poradenská činnost 
i. poskytuje konzultace sportovcům, trenérům a rodičům, 

ii. metodicky podporuje kluby v oblasti ochrany dětí. 
f) Vzdělávání a prevence 

i. navrhuje vzdělávací programy v oblasti safeguarding, 
ii. připravuje doporučení a metodiky pro kluby a trenéry. 

4. SO je povinen: 
a) Zachovávat mlčenlivost o všech skutečnostech, o nichž se dozví při výkonu funkce. 
b) Jednat nestranně a bez předsudků. 
c) Zamezit střetu zájmů a oznámit jej bezodkladně. 
d) Vést dokumentaci o přijatých podnětech v souladu s právními předpisy o ochraně osobních 

údajů. 
e) Každoročně předkládat Výkonnému výboru anonymizovanou zprávu o činnosti 

5. Procesní rámec SO: 
a) SO neukládá disciplinární sankce. 
b) SO může navrhnout Disciplinární komisi zahájení řízení dle Disciplinárního řádu ČSC. 
c) V případě bezprostředního ohrožení zdraví nebo bezpečí může SO navrhnout předsedovi ČSC 

přijetí okamžitých dočasných opatření. 
d) Osoba, proti níž je podnět veden, má právo být informována o povaze obvinění v rozsahu, 

který neohrozí ochranu oznamovatele. 
6. Ochrana oznamovatelů 

a) ČSC zaručuje zákaz jakékoli odvety vůči oznamovateli. 
b) Jakékoli represivní jednání vůči oznamovateli bude považováno za závažné porušení Etického 

kodexu. 
c) SO může doporučit ochranná opatření k zajištění bezpečnosti oznamovatele 

7. Spolupráce s Disciplinární komisí 
a) SO poskytuje Disciplinární komisi relevantní podklady. 
b) SO může být přizván jako odborný konzultant. 
c) Rozhodovací pravomoc zůstává výlučně Disciplinární komisi ČSC. 

 
Článek VIII. 

Střet zájmů a transparentnost 

 
1. Osoby vykonávající funkce v orgánech ČSC jsou povinny: 

a) vykonávat svou funkci v zájmu ČSC, 
b) předcházet střetu osobních, majetkových nebo jiných zájmů se zájmy ČSC, 
c) bezodkladně oznámit vznik nebo hrozbu střetu zájmů příslušnému orgánu ČSC. 

2. Rozhodovací a hospodářská činnost ČSC musí být vedena transparentně a odpovědně. 
a) rozhodování musí být předvídatelné, zdůvodnitelné a přezkoumatelné v rámci stanov, 
b) zápisy z jednání musí věrně zachycovat průběh rozhodování, 
c) informace se zveřejňují v rozsahu stanoveném stanovami. 

 

Článek IX. 
Disciplinární odpovědnost, Disciplinární řád a Disciplinární komise ČSC 

1. Postavení Disciplinárního řádu ve vztahu k etickému kodexu 
a) Disciplinární řád Českého svazu cyklistiky (dále jen „Disciplinární řád“) je samostatným 

vnitřním předpisem ČSC, který upravuje: 
i. vymezení disciplinárních provinění, 

ii. příslušnost orgánů k projednání věci, 
iii. procesní postup při projednávání porušení Etického kodexu a dalších předpisů ČSC, 
iv. druhy a ukládání disciplinárních opatření, 



             

v. opravné prostředky. 
b) Porušení tohoto Etického kodexu je disciplinárním proviněním, pokud tak stanoví stanovy 

ČSC nebo Disciplinární řád. 
c) Disciplinární řád zajišťuje, aby projednávání porušení Etického kodexu probíhalo 

i. nestranně, 
ii. nezávisle, 

iii. bez zbytečných průtahu, 
iv. v souladu se zásadou spravedlivého procesu. 

2. Postavení Disciplinární komise ČSC ve vztahu k etickému kodexu 
a) Disciplinární komise ČSC (dále jen „Komise“) je nezávislým orgánem ČSC oprávněným 

rozhodovat o disciplinárních proviněních. 
b) Komise je při své rozhodovací činnosti nezávislá na ostatních orgánech ČSC. 
c) Členové Komise jsou povinni: 

i. jednat nestranně a bez střetu zájmů, 
ii. zachovávat mlčenlivost o neveřejných skutečnostech, 

iii. oznámit bezodkladně okolnosti, které by mohly vyvolat pochybnosti o jejich 
nepodjatosti. 

d) Člen Komise, u něhož existuje střet zájmů nebo jiná pochybnost o nepodjatosti, je z 
projednávání věci vyloučen. 

 
3. Působnost Disciplinární komise ve vztahu k Etickému kodexu 

a) Komise projednává zejména: 
i. porušení základních zásad etického chování podle Článku II, 

ii. porušení zásad rovného zacházení a ochrany důstojnosti podle Článku III, 
iii. porušení integrity soutěží podle Článku IV, 
iv. porušení antidopingových pravidel v rozsahu stanoveném předpisy ČSC, 
v. porušení povinností v oblasti safeguarding dle Článku VI a VII, 

vi. porušení povinností při střetu zájmů a hospodaření dle Článku VIII a IX. 
b) V případech týkajících se safeguarding: 

i. Komise zahajuje řízení na základě návrhu Safeguard Officera nebo jiného oprávněného 
orgánu, 

ii. přihlíží ke zvýšené ochraně dětí a zranitelných osob, 
iii. může přijmout předběžná ochranná opatření ještě před vydáním konečného 

rozhodnutí. 
c) Komise není vázána návrhem na druh sankce, je však povinna přihlédnout k doporučením 

Safeguard Officera v otázkách ochrany chráněných osob. 
 

Článek X. 

Disciplinární řízení, sankce 

1. Porušení Kodexu je disciplinárním proviněním, pokud tak stanoví stanovy nebo disciplinární řád. 
2. Zahájení disciplinárního řízení: 

a) Disciplinární řízení může být zahájeno: 
i. na návrh Safeguard Officera, 

ii. na podnět orgánu ČSC, 
iii. na základě podnětu člena ČSC nebo jiné osoby, 
iv. z vlastního podnětu Komise, pokud se dozví o možném porušení předpisů. 

b) O zahájení řízení musí být dotčená osoba písemně vyrozuměna. 
c) Obviněná osoba má právo: 

i. být informována o skutku, který je jí kladen za vinu, 
ii. vyjádřit se ke všem podkladům, 

iii. navrhovat důkazy, 
iv. být zastoupena. 

3. Předběžná opatření 



             

a) Pokud je to nezbytné k ochraně integrity soutěží, dobrého jména ČSC nebo bezpečí 
chráněných osob, může Komise rozhodnout o předběžném opatření, zejména: 

i. dočasném pozastavení výkonu funkce, 
ii. zákazu účasti na soutěžích, 

iii.  omezení kontaktu s chráněnými osobami. 
b) Předběžné opatření musí být přiměřené a časově omezené. 

4. Sankce 
a) Sankce ukládané podle Disciplinárního řádu musí být: 

i. přiměřené závažnosti provinění, 
ii. individualizované s ohledem na okolnosti případu, 

iii. v souladu se zásadou proporcionality. 
b) Při ukládání sankce Komise přihlédne zejména k: 

i. míře zavinění, 
ii. opakovanosti jednání, 

iii. dopadu na chráněné osoby nebo integritu soutěže, 
iv. spolupráci obviněné osoby při řízení. 

c) Sankce mohou zahrnovat zejména: 
i. napomenutí, 

ii. pokutu, 
iii. zákaz činnosti, 
iv. dočasné omezení výkonu funkce, 
v. pozastavení členství, 

vi. vyloučení z ČSC. 
5. Opravné prostředky 

a) proti rozhodnutí Komise lze podat opravný prostředek způsobem stanoveným Disciplinárním 
řádem. 

b) opravné řízení musí respektovat zásady spravedlivého procesu. 
 

 

Tento Etický kodex ČSC nabývá účinnosti dnem schválení Výkonným výborem ČSC. 

 

 

 

V Praze dne  
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